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LUZ MAGALI CUBILLOS REYES
CC No. 52 460 509 DE BOGOTA
MOVIL 310 6492775
E- MAIL garyicc@yahoo.es

INFORMACION PERSONAL

DIRECCION: CALLE 69 D sur#49A 10
TELEFONO: 7312750 / 3106492775
ESTADO CIVIL: CASADA

PERFIL PROFESIONAL

Y/
0‘0

Licenciada en educacion basica con énfasis en educacion artistica y técnica en educacion inicial.

Estoy en capacidad para desempefiarme en el campo social, con la experiencia en la atencién de
nifios y nifias de primera infancia.

Tengo disposicion para aportar en el mejoramiento de la calidad de vida del grupo que me sea
asignado.

Tengo facilidad de relacionarme con las demas personas y desarrollar excelentes relaciones
interpersonales.
Poseo capacidad de liderazgo para el trabajo con la comunidad y en equipo.

Tengo conocimientos y experiencia pedagdgica y de sensibilidad artistica basados en la
creatividad para ensefiar conceptos, generando novedosos espacios para la construccion de
nuevo conocimiento y enriquecimiento del mismo.

Considero relevante propiciar la participacion de las familias en los procesos de los nifios y las
nifias para lograr que sea integral.

Tengo experiencia en danza, teatro, musica y eventos culturales.


mailto:garyicc@yahoo.es

INFORMACION ACADEMICA

ESTUDIO SUPERIOR:

ESTUDIOS MEDIA BASICA:

OTROS
CURSOS

Corporacion Universitaria CENDA ]
Licenciada en Educacion Basica con Enfasis En Educacion
Artistica, 2012

Instituto de Capacitacion Para el Trabajo
Técnico en Educacion Preescolar, 2009

Colegio Comercial Carlos V
Bachiller Comercial, 1998

Mujeres Lideres de la Transformacion Digital 11/2020

Proyectos Pedagadgicos para la Educacion Infantil
12/08/2020

Elaborar Material Didactico para nifios y nifias de
primera Infancia 21/08/2019.

Diplomado Desarrollo Humano y Financiero
28/01/2018

Curso | Nivel Inicial de Lengua de Sefias Colombiana
Duracion 40 horas 2017

Ciclo de Formacion en educacion inicial 24/07/2014
Agente Comunitario en salud Infantil AIEPI/IAFI
12/2009

Tiempo Oportuno para Leer 28/11/2008



INFORMACION LABORAL

EMPRESA:
CARGO:
TIEMPO:
TELEFONO

EMPRESA:
CARGO:
TIEMPO:
TELEFONO

EMPRESA:
CARGO:
TIEMPO:
TELEFONO

EMPRESA:
CARGO:
TIEMPO:
TELEFONO

EMPRESA:
CARGO:
TIEMPO:
TELEFONO

EMPRESA:
CARGO:
TIEMPO:
TELEFONO

EMPRESA:
CARGO:
TIEMPO:
TELEFONO

FUNDACION PEPASO Jardin Infantil Semillitas de Amor
Profesional de atencién a la Primera Infancia

11/10/2022 al 07/12/2022

4672162- 3202733258

FUNDACION PEPASO Jardin Infantil Semillitas de Amor
Profesional de atencién a la Primera Infancia

16/01/2023 al 05/12/2023

4672162 - 3202733258

FUNDACION PEPASO Jardin Infantil Semillitas de Amor
Profesional de atencién a la Primera Infancia

17/01/2024 al 30/04/2024

4672162 - 3202733258

FUNDACION PEPASO Jardin Infantil Semillitas de Amor
Profesional de atencién a la Primera Infancia

15/05/2024 al 06/12/2024

4672162 - 3202733258

FUNDACION PEPASO Jardin Infantil Semillitas de Amor
Profesional de atencién a la Primera Infancia

16/01/2025 al 30/05/2025

4672162 — 3202733258

FUNDACION PEPASO Jardin Infantil Semillitas de Amor
Profesional de atencién a la Primera Infancia
03/06/2025 al 05/12/2025

4672162 — 3202733258

FUNDACION PEPASO Jardin Infantil Semillitas de Amor
Profesional de atencién a la Primera Infancia
09/02/2026 al 22/07/2026

4672162 — 3202733258



REFERENCIAS PERSONALES

ISABELPINEA
HOGAR

Telefono

3104676523

ERICKSON ROJAS
Asesor de Cartera
Telefono
3014228687



1/7/26, 14:24 Policia Nacional de Colombia

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 02:24:16 PM horas del 01/07/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 52460509
Apellidos y Nombres: CUBILLOS REYES LUZ MAGALI

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

Portal Unico = GOV.CO

. '?‘.' ColoMS ;

Defnsa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml


http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
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http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
https://www.gov.co/

1/7/26, 21:39 Consulta RNMC

Tl

Policia Nacional de Colombia

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 01/07/2026 09:39:23 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 52460509 y Nombre:
LUZ MAGALI CUBILLOS REYES.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 143150762 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir ]

515 8000

Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direccion General - Cra. 59 N° 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. VI DA

Linea de atencion: 018000-910112

®|GOV.CO

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 17


https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/Default.aspx
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado € Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 01 de
julio de 2026, a las 14:23:37, el nUmero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 52460509
Caodigo de Verificacion 52460509260701142337

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

/ 7/ &
/ 7 e

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Generé: WEB

DGR =

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
g Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES = :
GENERAL DE LA NACION PIB
CERTIFICADO ORDINARIO 14:21:49
No. 298724180 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 01 de julio del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) LUZ MAGALI CUBILLOS REYES identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 52460509:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

...Jﬂ"f"i Ewﬂ{;’ M’gl'

Mario Enrique Castro Gonzéalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 D Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.



PRy Personeria de Bogota, D. C. CERTIFICADO ORDINARIO No. 7617997

k3 AntECEdentes Bogota D.C., 1 de julio de 2026 - 02:23 pm

g Disciplinarios Cédigo de verificacién: 7617997ADHTB_SD9IDY_47666

Hojaldel

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personeria de Bogota
D.C., el sefior(a) LUZ MAGALI CUBILLOS REYES, quien se identifica con

CEDULA DE CIUDADANIA No. 52460509 de BOGOTA D.C.
(CINCUENTA Y DOS MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA MIL QUINIENTOS NUEVE)
NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificacion es valida, siempre y cuando el niumero consignado en el respectivo documento de identificacion,
coincida con el aqui registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C.,
contiene las anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las
dependencias de la Personeria de Bogota D.C., con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:

* El certificado de antecedentes disciplinarios ordinario debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades
que se encuentren vigentes (Inciso 3°, articulo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Cuando se trate de nombramiento 0 posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se
certificaran todas las anotaciones que figuren en el registro, en el certificado de antecedentes disciplinarios especial
(Inciso 4°, articulo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Tres 0 mas sanciones disciplinarias en los Ultimos cinco (5) afios por faltas graves o leves dolosas o por ambas,
constituye inhabilidad para desempenfiar cargos publicos. Esta inhabilidad tendra una duracion de tres (3) afios contados a

partir de la ejecutoria de la Ultima sancién. (numeral 2°, articulo 42 - Ley 1952 de 2019).

* Certificado expedido de conformidad con el numeral 5, articulo 102 del Decreto Ley 1421 de 1993, articulo 238 de la Ley
1952 de 2019, numeral 4.5, articulo 16 y numeral 6, articulo 21 del Acuerdo Distrital 755 de 2019.

* Para todos los efectos esta certificacion debe ser complementada con la expedida por la Procuraduria General de la
Nacion.

* Certificado expedido sin costo alguno.

MAGDA ALEXANDRA GOMEZ SANTANA
Personera Delegada Para El Juzgamiento Disciplinario |

Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador (601)382 0450/80
www.personeriabogota.gov.co


http://personeriabogota.gov.co/

hqpﬂ fundacion
V‘P PEPASO

Educacién, Organizacion

Trabaju Lomuniianiv

POLITICA DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION Y PROTECCION DATOS
PERSONAIFS

AUTORIZACION DE MANEJO Y USO DE DATOS

De acuerdo con la politica de seguridad de la informacion y proteccién de datos
personales, autorizo a la FUNDACION PEPASO, para tratar mis datos personales,
para los fines relacionados con su objetivo social y en especial para fines legales

contractuales comerciales.

La presente se firma a los O dias del mes de 'TU\‘ O de2026

Nombre:lﬂ? %9‘_‘]“ Qﬂol\m ?9-{95

Numero de cedula: 52 \J60 SO I%H—«
Numero de contacto: 2A\06UA AR S
Correo electrénico: %ﬂﬁﬁ 2N k{O\"OO .25

A PRSI BRI A R AP AEE § DA e P R R R
JAMLDIT INFAN T IL SEINMLL LAY VE ANW™

CORREQ: pepasosemillitasdeamor.jimail.com

Powered by @ CamScanner
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Trabaju comuniiario

BogotaDC_(OA _ de AVIID 2026

Yo, lj 2 !:hg;]\‘ Qubﬂk:ﬁ egpg . identiicado con numero de cedula
S2U6D S99~ expedida en . manifiesto bajo la gravedad de
juramento que no me encuentro fheurso/a a ninguna inhabilidad conforme 2 lo
sefialado en la ley 1918 del 12 de Julio de 2018 y el Decreto 753 de 2019, y que
AUTORIZO a la FUNDACION PEPASO a realizar la consulta de inhabilidades de
deiiios sexuaies comeiidos conira menores de id anos, Si asi i0 considera
pertinente.

La presente autorizacién se emite el dia (A del mes oho del 2026
Gnicamente para la suscripcion del presente contrato.

Powered by @ CamScanner
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g FUNDACION PEPASO it A
JARDIN INFANTIL SEMILLITAS DE AMOR

COMPROMISO INSTITUCIONAL DE BUEN TRATO Y PREVENCION DE

-

VIULCINGIAD

Convenio Contrato No: 4A&AUY

Ciudad y Fecha: Bogota D.C.,_ (4 de 1oho de 2026

INENTIEICACION:

A AT,

Este compromiso se fundamenta en el deber constitucional y legal de garantizar
entornos seguros y protectores, bajo el estricto cumplimiento de:

« La Ley 1098 de 2006 (Cddigo de la Infancia y la Adolescencia).

- ElCédign Denal Colamhiana (Ley 500 de 2000 v cue madificacionec frents
a delitos contra la integridad sexual, la vida y la familia).

« Los lineamientos técnicos, guias operativas y protocolos de buen trato del
convenio SDIS — FUNDACION PEPASO.

OBJETO DEL COMPROMISO:

Garantizar de manera estricta e incondicional que, durante el desarrollo de las
actividades contractuales, el contratista no incurrira, bajo ninguna circunstancia, en
acciones, omisiones o conductas que configuren violencia fisica, psicolégica,
sexual, negligencia o abandono en contra de los nifios y nifias, el equipo de trabajo
2 |2 comunidad, acatande con rigumsidad lne arotocoloe leasles o inetitucionalae

vigentes.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

Para dar cumplimiento al objeto de este documento, el firmante se compromete a:

Garantizar el Buen Trato: Promover relaciones basadas en el respeto, la dignidad,
la equidad y la proteccién integral de todos los participantes del servicio.

Correo: fundacionpepaso@gmail.cam
Pepasosemillitasdeamor ji@gmail.com
Direccion: Diaronal 75 D Sur # 75 L 07 Santa Viviana

AL AL liﬁ‘! R
DE BOGOTA D.C.
) Secreiaris
2 Inteanrmecidn Sncinl

Powered by CamScanner
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FUNDACION PEPASO i A
JARDIN INFANTIL SEMILLITAS DE AMOR

Prevenir la Viclencia Fisica y Psicologia: Abstenerse de cualquier tipo de
agiesivll LuIpVIdl, Lasligu 1isivy, suius, Huniiiauivines, dinenacas U idius
degradantes.

Proteger la Integridad Sexual: Respetar de manera absoluta los limites corporales
de los beneficiarios, evitando insinuaciones, comentarios o conductas que vulneren
su libertad y formacién sexual.

Frradirar la Nngligam*ia v al Ahandnnn: Practar el carvirin ran la dehida
diligencia, atencién y cuidado, asegurando que ningin beneficiario quede en
situacion de desproteccion o riesgo por descuido de sus funciones.

Reportar y Activar Rutas: Informar de manera inmediata al supervisor del contrato
y a las autoridades competentes (ICBF, Comisarias de Familia, Fiscalia) ante
cuaiquier sospecha o evidencia de vuineracion de derechos, cumpiiendo con ia ruta
de atencién institucional.

DECLARACION Y CONSECUENCIAS LEGALES:

Manifiesto que conozco y acepto las politicas lineamientos, protocolos
inqtitucionaleq relacionados con la pmteocit‘m integrai de Ios niﬁm y runa'-'. 10°:

------ =lae | a.. AAAR Jd. AAAA .. laa
ﬂ!hCIIIUEﬂ Uﬁ'— 13 LTy IWWIW T S j as “ll\-ﬂullﬁﬂ \.-unmnrpmuaa (= =| UUHIEU l Gllﬂl

Colombiano.

Comprendo que el incumplimiento de cualquiera de los puntos aqul pactados, o la
omision en el reporte de situaciones de violencia, constituye una falta gravisima que
dara lupar a la tarminacién unilateral inmadiata del contrato de nrestacién de
servicios, sin perjuicio de las denuncias penales, civiles y administrativas a que
haya lugar ante las autoridades competentes.

Declaro que he leido, comprendido y aceptado el contenido del presente
COMPIonuso.

En constancia de comprensidn, aceptacion y compromiso, se firma.

Nombre: Mﬂg@%‘ _Q,)[d“db Q@UG'S

Mimere de cédula: 3_3.6,? 60 SO
Namero de contacto: 3\06 Y449 2)7 "S
Correo electrénico: %gt_\p_cl:@ AN €5

Correo: fundacionpepaso@gmail com
Pepasosemillitasdeamor j@gmail com

Direccién: Diagonal 75 D Sur # 75 L 07 Santa Viviana

ALCAL Lk W UR
OE BOGOT, D C.

cr
Intanracidn ﬂ(ml’l
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1/7/26, 21:41 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 21:41:02 horas del 01/07/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 52460509,
Apellidos y Nombres CUBILLOS REYES LUZ MAGALI

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa FUNDACION PEPASO, con NIT 860524015-1
y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley,
1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018, con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL

oo e
& a S S ‘
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B
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'»»w!
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Area de Administracion de Informacién Criminal

ENLACES DE INTERES
> Portal web DIJIN
> Consulta Antecedentes Judiciales

> Proteccion de Datos

SIGANOS EN LAS REDES SOCIALES

@ ®®

Consulta de Inhabilidades - Ley 1918 de 2018 | Ley 2375 de 2024

© 2026 Policia Nacional de Colombia - Grupo Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones DIJIN

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid=SiMgstmM9toK80orxTudLcvjoLwEwLrwZq1ob3cbg0JdrWxdldg0!-298715708
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http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
https://www.policia.gov.co/jefatura-nacional-del-servicio-de-policia/dijin
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/
https://www.policia.gov.co/vinculos/habeas-data
https://www.instagram.com/dijinpolicia/
https://twitter.com/DIJINPolicia
https://www.facebook.com/PoliciaNacionalColombia

TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con nimero de
identificacion CC 52460509 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 01/07/2026 09:42 PM

Cadigo Verificacion: TP4Q5821SW
Valida hasta: 30/09/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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PIPASO

LA SUSCRITA DIRECTORA EJECUTIVA Y REPRESENTANTE LEGAL DE LA
FUNDACION PEPASO

CERTIFICA QUE:

LUZ MAGALI CUBILLOS REYES, ideniilicada con cédula de cludadania niimero 52.460.509 expeadida
en Bogotd, estuvo vinculada en nuestra institucion como PROFESIONAL DE AT ENCION A PRIMERA
INFANCIA de! Jardin Infantil Semilitas de Amor en la Localidad de Ciudad Bolivar durante la ejecucion
de Ips convenios B302 de 2022 y 7620 de 2024, suscrilo entra la Secretaria Distrital de Integracian
Seocial y la Fundacidn Pepaso, mediante los sigulentes contralos por prestacion de servicios

Del once (11) de octubre del dos mil veintidds (2022) al siete (07) de diciembre de! dos mil

veinlidos (2022).
Del dieciséis (16) de enero del dos mil veintitrés (2023) al cinco (05) de diciembre de dos mil

veintitrés (2023).
- Del diecisiote (17) de enero de dos mil veinticuatro (2024) al treinta {30) de abril de dos mil

veinticualro (2024).
- Del quince (15) de mayo del dos mil veinticuatro (2024) al seis (06) de diciembre del dos mil

veinlicualro (2024).
- Del dieciséis (16) de enero del dos mil veinticinco (2025) al treinta (30) de mayo de dos mil

veinticinco (2025).
Desempefiando las siguientes funciones:
Obligaciones especificas: Componente Proceso Pedagégico:

1. No ejercer ninguna conducta que lleve implicita cualquier tipo de violencia (fisca y psicolégica),
negligencia, descuido, discriminacidn, exclusion y en general cualquier otro acto que afecte la
integridad fisica y/o moral de los nifios, nifias, adolescentes, mujeres, pErsonas mayores, personas
con discapacidad, personas con orientaciones sexuales o identidades de género no
heteronormativas, personas pertenecientes a los diferentes grupos étnicos ~ raciales y la poblacion
victima del conflicto armado.

5 Denunciar ante la autoridad competents, todo tipo de maltrato violencias o conductas gue conlleven
a la vulneracién de derechos contra nifios, nifias y adolescentes, mujeres, personas mayores,
personas con discapacidad, personas con orientaciones sexuales o identidades de génera no
heteronormativas, personas pertenecientes a los diferentes grupos étnicos - raciales y la poblacién
victima del conflicto armado, de conformidad con el articulo &7 de la Ley 8906 de 2004 "Codigo de
Procedimiento Penal’, en concordancia con la Ley 734 de 2002 “Cédigo Unico Disciplinario® y la
Ley 1474 de 2011 “Estatuto Anticorrupcién”; al igual, que cualguier conducta que se encuentre
tipificada como delito en la Ley 599 de 2000 “Cddigo Penal", y de manera especial las consagradas
en el Titulo | Delitos Contra la Vida y la Integridad Personal, Capitulo Tercero - de las lesiones

personales - .

3 Garantizar en todo tipo de actuacién el respeto por la dignidad humana y a tratar con respelo,
imparcialidad y rectitud a las personas con que tenga relacién con ocasion al cumplimiento de sus
actividades.

4 Garantizar la informacién oportuna, suficiente, permanente y relevante acerca de las
caracteristicas, necesarias de desarrollo y potencialidades de los nifios y las nifias a los cuales se
presla el servicio de manera que aquella sea la base para el disefio y la planeacion de las praclicas
pedagbgicas, asi como el seguimiento a los avances en cada una de las dreas de desarrollo del
nific o la nifa, la cual debe estar registrada mensualmente en el observador ylo en el
instrumento establecido para tal efecto segun los lineamientos de la Subdireccian para la Infancia.

5 Mantener actualizada, durante la permanencia del nifio o la nifa en el Jardin, la Guia de
SEDE ADMINISTRATIVA
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Observacion eslablecida por la Subdireccion para la infancia

6 Asesorar, orientar y realizar el seguimiento a las familias para garantizar la ““I”d(;g(’: d[:
aseguramiento en salud, el cumplimiento del esquema de vacunacién de acuerdo con la edad y
gestién del registro civil de nacimiento de los nifios y nifias participantes del servicio.

7. Daraconocer ala SDIS de forma inmediata a través de la Coordinacion del Jardin Infantil, cualquier
informacién que se tenga sobre siluaciones de violencia, abuso o ex:piutacuf_‘m que afecte a los ninos
y nifas participantes del Jardin, implementando la ruta que para la atencién de estos casos tiene
previsia el Distrito.

8 Hacer buen uso de la dotacién y materiales didécticos en desarrollo de las actividades pedagogicas.

9. Asistir y participar en las joradas que desarrollan una vez por mes, para cada jardin, de acuerdo
a la programacion establecida por la Subdireccion para la Infancia de la SDIS.

10. Aplicar los procesos establecidos en las jomadas pedagogicas, en las actividades y acciones que
se desarrollen en el interior del jardin en las que se involucran todos los participantes del servicio.

11. Disefiar e implementar un proceso de trabajo con las familias que incentiven la participacion de los
padres, madres y cuidadores en las acciones que contribuyan en el proceso de desarrollo y
cuidado de los nifios y nifias en el Jardin Infantil Cofinanciado, que se apoye en el proceso de
formacién a familias disefiado y ejecutado por la Subdireccion para la Infancia.

12 Aplicar el proyecto pedagégico que avald el equipo pedagogico de la SDIS.

13. Acompanar el proceso de transicién de los nifios y nifias de pre — jardin a jardin y de jardin a grado
cero, que garanticen la implementacién de lo dispuesto en la Resolucién que cada afio emite la
Secretaria Dislrital de Educacion sobre el particular.

14. Contar con mecanismos de planeacién que permitan evidenciar la organizacién de las practicas
pedagogicas.

15 Disefar e implementar estrategias pedagogicas que atiendan los lineamientos establecidos para
la atencién diferencial de nifios y nifias en condicion de discapacidad, victimas del conflicto armado
y nifios y nifias pertenecientes a grupos élnicos.

16. Documentar y soportar, con evidencias fisicas, las practicas pedagdgicas que se desarolian al
interior del Jardin Infantil Cofinanciado.

17. Informar oportunamente al interventor y/o supervisor del Convenio, sobre las circunstancias de

tiempo, modo y lugar de la realizacion de salidas pedagdgicas, de acuerdo con el protocolo
definido por la Subdireccién para la Infancia.

18. Entregar como minimo cuatro (04) veces al afio, informes escritos a los padres, madres o
cuidadores que den cuenta del proceso de desarrollo de los nifios y nifias participantes del servicio,

19, Asistir a las reuniones de induccidn al servicio que programe la SDIS, dirigida a los Jardines
Infantiles Cofinanciados.

20. Garanlizar el manejo responsable de la informacion referida a los nifios, nifias y sus familias, de
acuerdo con lo establecido en el Art. 33 del Codigo de la Infancia y la Adolescencia.

Obligaciones Generales: Manual de Funciones.

1. Propiciar espacios lidicos, pedagbgicos y psicoafectivos donde los nifios y las nifias del Jardin
Infantil se conviertan en artifices de su propio proyecto de aprendizaje.

2 Potenciar en los nifios y las nifias habilidades y destrezas que conlribuyan de manera armonica e

SEDE ADMINISTRATIVA
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integral a su desarrollo infanltil, convirtiéndose en sujelos activos de derecho.

Obligaciones Especificas: Manual de Funciones.

10.

1.

12

13

15,

16.

Generar estrategias de calidez y afecto en el desarrollo de las actividades pedagdgicas.

Participar en el proceso de llegada y salida de los nifios y nifas que asisten al Jardin infantil, con
el animo de revisar: Presentacion del camnet, presentacidn personal, eslado fisico, eslado de salud
y estado emocional. Siguiendo el respectivo protocolo ante cualquier situacién anormal.

Responder en el proceso de salida de los nifios y nifias que asisten al Jardin Infantil en su:
inlegnidad fisica, presentacion personal, estado de salud, y estado emocional. Siguiendo el

respectivo prolocolo ante cualquier situacion anormal.

Informar a la Coordinadora cuando por cualquier motivo, pasada una hora después del horario de
salida de los nifios y nifias, estos no hayan sido recogidos por los padres de familia, a fin de seguir
con el prolocolo establecido por la SDIS.

Velar por el bienestar general de los nifios y nifias del Jardin Infantil, potenciando un desarrollo
armonico integral.

Planear, ejecutar y revisar semanalmente las actividades que sean necesarias para el cumplimiento
del proyecto pedagégico del Jardin Infantil. Estas quedaran registradas de forma ordenada en el
planeador.

Observar diariamente a los nifios y las nifias del Jardin Infantil, en sus distintas dimensiones del
desarrollo, registrando lo positivo antes que lo negativo en el observador del nifio o nifia, minimo
una vez al mes.

Orientar y responsabilizarse de todas las actividades cotidianas que se realizan en el Jardin Infantil
con los nifios y las nifias y que requieren de su presencia permanente como encargado (a) del nivel
gue atiende.

Utilizar de manera oportuna y pertinente el cuaderno viajero, buzén u otros instrumentos como
herramientas de comunicacion con los padres de familia,

Concientizar y practicar con los nifios y las nifias pertenecientes al Jardin Infantil, sobre la
importancia de desarrollar estilos de vida saludables, en: alimentacion, nutricion, higiene y

salubridad, autocuidado y conservacion del medio ambiente.

Apoyar a la Coordinadora en el proceso de toma de lalla y peso de los nifios y nifias del Jardin
Infantil, diligenciando los respectivas formatos.

Colaborar con el suministro del suplemento de micronutrientes a los nifios y las nifas del Jardin
Infantil cuando sea necesario y cumpliendo los protocolos establecidos para ello.

Promover a la hora del suefio de los nifios y nifias del Jardin Infantil, espacios de tranquilidad y
armonia a fin de hacer de este momento un espacio agradable y célido para ellos.

Construir colectivamente con el Coordinador Administrativo la realizacién del informe trimestral
donde se evidencien los avances de los nifios y las nifias, con destino a ser entregado a los padres
de familia.

Asistir a las reuniones y capacitaciones que le sean asignadas por el Coordinador Administrativo y
socializarlas con el equipo de trabajo y padres de familia en el momento acordado a fin de replicar

lo aprendido.

Prqn'_rover y participar de las salidas a parques, granjas y otros espacios recreativos como una
actividad con sentido pedagdgico para los nifios y nifias del Jardin Infantil, siguiendo para ello los

SEDE ADMINISTRATIVA
Cr 11 B Este #43 A 54 Sur - Barmio Altamira
Teléfonos: 4672162 - 3202733258




17
18

19

®RB R

&

1.
28.

2]

fundacan
PEPASO

protocolos establecidos
Mantener en oplimas condiciones de orden y aseo su salon de clasa.

Aender con respeto y calidez a los padres de familia que lo necesiten, esto se debe realizar en los
horarios establecidos

Colaborar con el resto de! equipo de trabajo en actividades que permitan fortalecer el proceso
pedagogico que desarrolla el Jardin Infantil.

Prestar apoyo a la Coordinadora cuando el Jardin Infantil cuente con servicio de ruta,

. Participar en jomadas liberadas y pedagdgicas del Jardin Infantil y comité ampliado cuando se lo

delegue la Coordinadora del Jardin.

Suministrar la informacién solicitada de manera oportuna a la Fundacion y a las entidades
autorizadas por la misma.

Realizar cualquier otra tarea afin, que le sea asignada,
Cumplir a cabalidad con las normas establecidas por la Fundacion,

Abstenerse de hablar por celular en horas laborales a no ser que sea estrictamente necesario, asi
como lambién evitar chatear, escribir por WhatsApp, redes sociales y demas instrumentos
informaticos que perjudiquen el buen desempefio de su labor,

Responder por los elementos suministrados por la Fundacidn para el cumplimiento de sus
funciones y velar por el buen uso de los archivos que se encuentren en la Fundacién.

Asegurar la confidencialidad de la informacidn que tiene bajo su responsabilidad.
Conocer e implementar el Proyecto Educativo Institucional,

Velar en todo momento por el buen nombre de la Fundacion.

Durante el iempo de servicio se destact por ser una persona honesta, responsable y cumplidora de su
deber.

Se expide en Bogota por salicitud de la interesada, a los veintiin (21) dias del mes de mayo de dos mil
veinticinco (2025),

Atentamente,

LﬁZ %‘I’ ;UEND CAR;IZ:AL

C.C 51.707.142 de Bogota
Representante Legal,_
www fundacionpepaso.org

SEDE ADMINISTRATIVA
Cr 11 B Este #43 A 54 Sur = Barmo Allamira
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LA SUSCRITA DIRECTORA EJECUTIVA Y REPRESENTANTE LEGAL DE LA
FUNDACION PEPASO

CERTIFICA QUE:

LUZ MAGALI CUBILLOS REYES, identficada con cédula de ciudadania numero 52.460.509 expedida
en Bogold, esta vinculada en nuestra institucidn como PROFESIONAL DE ATENCION A PRIMERA
INFANCIA del Jardin Infantil Semilitas de Amor en la Localidad de Ciudad Bolivar durante la ejecucion
del convervo 8427 de 2025, suscrito entre la Secretaria Distrital de Integracion Social y la Fundacion
Pepaso, mediante los siguientes contralos por prestacion de servicios:

- Del tres (03) de junio de dos mil veinticinco (2025) hasta el cinco (05) de diciembre de dos mil
veinticinco (2025).

- Del nueve (09) de febrero de dos mil veintiséis (2026) hasla el veintidés (22) de julio de dos mil
veintiséis (2026).

Desempefiando las siguientes funciones:
Obligaciones especificas: Componente Proceso Pedagégico:

1 No ejercer ninguna conducta que lieve implicita cualquier lipo de violencia (fisca y psicologica),
negligencia, descuido, discriminacion, exclusion y en general cualquier otro acto que afecte la
integndad fisica y/o moral de los nifios, nifias, adolescentes, mujeres, personas mayores, personas
con discapacidad, personas con orientaciones sexuales o identidades de género no
heteronormativas, personas pertenecientes a los diferentes grupos étnicos - raciales y la poblacion
victima del conflicto armado.

2 Denunciar ante la autonidad competente, todo tipo de maltrato violencias o conductas que conlleven
a la vulneracion de derechos contra nifios, nifias y adolescentes, mujeres, personas mayores,
personas con discapacidad, personas con orientaciones sexuales o identidades de género no
heteronormativas, personas pertenecientes a los diferentes grupos étnicos - raciales y la poblacion
victima del conflicto armado, de conformidad con el articulo 67 de la Ley 906 de 2004 "Codigo de
Procedimiento Penal”, en concordancia con la Ley 734 de 2002 “Cédigo Unico Disciplinario” y la
Ley 1474 de 2011 “Estatuto Anticorrupcién”; al igual, que cualquier conducta que se encuentre
tipficada como delito en la Ley 599 de 2000 “Cédigo Penal”, y de manera especial las consagradas
en el Titulo | Delitos Contra la Vida y la Integridad Personal, Capitulo Tercero — de las lesiones

personales - .

31 Garantizar en todo tipo de actuacion el respeto por la dignidad humana y a tratar con respeto,
imparcialidad y rectitud a las personas con que tenga relacién con ocasion al cumplimiento de sus
mj'-ms.

4 Garantizar la Informacién oportuna, suficiente, permanente y relevante acerca de las
caracteristicas, necesarias de desarrollo y potencialidades de los nifios y las nifias a los cuales se
presta el servicio de manera que aquella sea la base para el disefio y la planeacion de las practicas
pedagogicas, asi como el seguimiento a los avances en cada una de las areas de desarrollo del
nifio o la nifa, la cual debe estar registrada mensuaimente en el observador y/o en el
instrumento establecido para tal efecto segun los lineamientos de la Subdireccion para la Infancia.

§ Mantener actualizada, durante la permanencia del nifio o la nifia en el Jardin, la Guia de
Observacion establecida por la Subdireccion para la infancia.
6 Asesorar, onenlar y realizar el segumiento a las famiias para garantizar la condicion de

aseguramiento en salud, el cumplimiento del esquema de vacunacion de acuerdo con la edad y la
gestidn del registro civil de nacimiento de los nifios y nifas participantes del servicio.

SEDE ADMINISTRATIVA
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inrgmc:ggnmr alaSDIS de hﬂ'na_inmemata a través de la Coordinacién del Jardin Infantil, cualquier
y hifias pa mg:}z:f ‘BEQ?JBD:;H situaciones de violencia, abuso o explotacion que afecte a los nifios
i 08 el Jardin, implem ' slos casos liene
prevista el Distrito. plementando la ruta que para la atencion de eslos

8. Hacer buen uso de la dotacién y materiales didacticos en desarrollo de las actividades pedagogicas.

9. Asistir y participar en las jomadas que desarrollan una vez por mes, para cada jardin, de acuer do

a la programacion establecida por la Subdireccién para la Infancia de la SDIS.

10. Aplicar los procesos establecidos en las jomadas pedagégicas, en las actividades y acciones que
se desarrollen en el interior del jardin en las que se involucran todos los participantes del servicio.

11. Disefiar e implementar un proceso de trabajo con las familias que incentiven la participacién de los
padres, madres y cuidadores en las acciones que contribuyan en el proceso de desarrollo ¥
cuidado de los nifios y nifias en el Jardin Infantil Cofinanciado, que se apoye en el proceso de

formacién a familias disefiado y ejecutado por la Subdireccién para la Infancia.

12 Aplicar el proyecto pedagégice que avalé el equipo pedagégico de la SDIS.

as de pre —jardin a jardin y de jardin a grado

13 Acompafiar el proceso de transicién de los nifios y nifs
en la Resolucién que cada afio emite 12

cero, que garanticen la implementacion de lo dispuesto
secretaria Distrital de Educaci6n sobre el particular.

14, Contar con mecanismos de planeacion que permitan evidenciar la organizacién de las practicas

pedagogicas.

15. Disefar e implementar estrategias pedagdgicas que atiendan los lineamientos establecidos para
la atencién diferencial de nifios y nifias en condicién de discapacidad, victimas del conflicto armado

y nifios y nifias pertenecientes a grupos étnicos.
16, Documentar y soportar, con evidencias fisicas, las practicas pedagbgicas que se desarrollan al
interior del Jardin Infantil Cofinanciado.

17. Informar oportunamente al interventor ylo supervisor del Convenio, sobre las circunstancias de
tiempo, modo y lugar de la realizacién de salidas pedagégicas, de acuerdo con el protocolo

definido por la Subdireccién para la Infancia.

18. Entregar como minimo cuatro (04) veces al afio, informes escritos a los padres, madres 0
cuidadores que den cuenta del proceso de desarrollo de los nifios y nifias participantes del servicio.

19, Asistir a las reuniones de induccion al servicio que programe la SDIS, dirigida a los Jardines
Infantiles Cofinanciados.

20. Garantizar el manejo responsable de
acuerdo con lo establecido en el Art. 33 del Cédigo de la

Obligaciones Generales: Manual de Funciones.

1. Propiciar espacios lidicos, pedagbgicos y psicoafectivos donde los nifios y las nifias del Jardin
Infantil se conviertan en artifices de su propio proyecto de aprendizaje.

2 Potenciar en los nifios y las nifias habilidades y destrezas que contribuyan de manera armoénica e
integral a su desarrolio infanti, convirtiéndose en sujetos activos de derecho.

Obligaciones Especificas: Manual de Funclones.
1. Generar estrategias de calidez y afecto en el desarrolio de las actividades pedagogicas.

la informacién referida a los nifios, nifias y sus familias, de
Infancia y la Adolescencia.

SEDE ADMINISTRATIVA
Cr 11 B Este #43 A 54 Sur - Barmo Altamira
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B?;l:lpar en el proceso de llegada y salida de los nifios y nifias que asisten al Jardin infantil, con
t:;'ﬂ de revisar: Presentacion del carnet, presentacion personal, estado fisico, estado de salud
Y estado emocional. Siguiendo el respectivo protocolo ante cualquier situacién anormal.

3. Responder en el proceso de salida de los nifios y nifias que asisten al Jardin Infantil en su:
integridad fisica, presentacién personal, estado de salud, y estado emocional. Siguiendo el
respectivo protocolo ante cualquier situacién anormal.

4,

ln!qn'nar a la Coordinadora cuando por cualquier motivo, pasada una hora después del horario de
salida de los nifios y nifias, estos no hayan sido recogidos por los padres de familia, a fin de seguir
con el protocolo establecido por la SDIS.

5. Velar por el bienestar general de los nifios y nifias del Jardin Infantil, potenciando un desarrollo
armonico integral.

6. Planear, ejecutar y revisar semanalmente las actividades que sean necesarias para el cumplimientc;
del proyecto pedagégico del Jardin Infantil. Estas quedaran registradas de forma ordenada en e
planeador.

7. Observar diariamente a los nifios y las nifias del Jardin Infantil, en sus distintas dimensiones del
desarrolio, registrando lo positivo antes que lo negativo en el observador del nifio o nifia, minimo
una vez al mes.

8 Orientar y responsabilizarse de todas las actividades cotidianas que se realizan en el Jardin infqntil
con los nifios y las nifias y que requieren de su presencia permanente como encargado (a) del nivel
que atiende.

9 Utilizar de manera oportuna y pertinente el cuaderno viajero, buzén u otros instrumentos como
herramientas de comunicacién con los padres de familia.

10. Concientizar y practicar con los nifios y las nifas pertenecientes al Jardin Infantil, sobre la
importancia de desarrollar estilos de vida saludables, en: alimentacién, nutricién, higiene y
salubridad, autocuidado y conservacion del medio ambiente.

11. Apoyar a la Coordinadora en el proceso de toma de talla y peso de los nifios y nifias del Jardin
Infantil, diligenciando los respectivos formatos.

12 Colaborar con el suministro del suplemento de micronutrientes a los nifios y las ninas del Jardin
Infantil cuando sea necesario y cumpliendo los protocolos establecidos para ello.

13 Promover a la hora del suefio de los nifios y nifas del Jardin Infantil, espacios de tranquilidad y
armonia a fin de hacer de este momento un espacio agradable y calido para ellos.

14. Construir colectivamente con el Coordinador Administrativo la realizacién del informe trimestral
donde se evidencien los avances de los nifios y las nifias, con destino a ser entregado a los padres
de familia.

15. Asistir a las reuniones y capacitaciones que le sean asignadas por el Coordinador Administrativo y
socializarlas con el equipo de trabajo y padres de familia en el momento acordado a fin de replicar
lo aprendido.

16. Promover y participar de las salidas a parques, granjas y otros espacios recreativos como una
actividad con sentido pedagdgico para los nifios y nifias del Jardin Infantil, siguiendo para ello los
protocolos establecidos

17. Mantener en éptimas condiciones de orden y aseo su saldn de clase.

18. Atender con respeto y calidez a los padres de familia que lo necesiten, esto se debe realizar en los
horarios establecidos.
SEDE ADMINISTRATIVA
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19. Colaborar con el resto del equipo de trabajo en actividades que permitan fortalecer el proceso
pedagdgico que desarrolla el Jardin Infantil.

=

Prestar apoyo a la Coordinadora cuando el Jardin Infantil cuente con servicio de ruta.

B

Participar en joradas liberadas y pedagdgicas del Jardin Infantil y comité ampliado cuando se lo

delegue la Coordinadora del Jardin,
2 Suministrar la informacién solicitada de manera oportuna a la Fundacién y a las entidades
autorizadas por la misma,

23 Realizar cualquier otra tarea afin, que le sea asignada.
24. Cumplir a cabalidad con las normas establecidas por la Fundacion.

25. Abstenerse de hablar por celular en horas laborales a no ser que sea estrictamente necesario, asl
como también evitar chatear, escribir por WhatsApp, redes sociales y demas instrumentos
informéticos que perjudiquen el buen desempefio de su labor.

26. Responder por los elementos suministrados por la Fundacién para el cump]imiento de sus
funciones y velar por el buen uso de los archivos que se encuentren en la Fundacion.

27. Asegurarla confidencialidad de la informacién que tiene bajo su responsabilidad.
28 Conocer e implementar el Proyecto Educativo Institucional.
29, Velar en todo momento por el buen nombre de la Fundacion.

Durante el tiempo de servicio se destact por ser una persona honesta, responsable y cumplidora de su
deber,

Se expide en Bogota por solicitud de la interesada, a los veintitrés (23) dias del mes de junio de dos mil
veintiséis (2026).

Atentamente,

LEZ EAéY;UENO Chﬂmﬂ.

C.C 51.707.142 de Bogota
Representante Legal

SEDE ADMINISTRATIVA
Cr 11 B Este #43 A 54 Sur — Barrio Altamira
Teléfonos: 4672162 - 3202733258

fundacionpepasodgmal com

Powered by CamScanner
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NIT. 860.504.984-6
Personeria Juridica Segtin Resolucién No 11109 De Julio 13 de 1983

RYC-2020-260
EL SUSCRITO RECTOR

DE LA

CORPORACION UNIVERSITARIA
CENDA

CERTIFICA QUE:

CUBILLOS REYES LUZ MAGALI, identificada con Cédula de Ciudadania
No.52.460.509. de Bogota D.C., cursé espacios académicos de PRIMER (l) a
OCTAVO (VIIl) semestre, correspondiente a la LICENCIATURA EN EDUCACION
BASICA CON ENFASIS EN EDUCACION ARTISTICA. Registro ICFES
481043727001100111200, Registro SNIES 4109. Resolucion 1527 de junio 8 de

2000.

Se gradué segun acta de grado No. 189, Acta Individual de grado No. 004237,
Registro Diploma Folio 57 No.02599 de fecha Diciembre 19 de 2012.

La carrera tiene duracion de Ocho (08) Semestres academicos

La presente se expide en la ciudad de Bogota, D.C., a solicitud de la interesada
a los diez (10) dias del mes de Marzo del ano dos mil veinte (2020).

e
LUIS i'{ BALLESTAS CON
Re?ér K/ =

i
Eisborado por Claudia Gonzaloz Directora Registra y Control }(\

Institucion de Educacion S i ' i ailanci inisteri i cional
izl uperior sujeta a Inspeccion y Vigilancia del Ministerio de Educacion Nacional.
S;quefg;ugﬁ-gah Av. Caracas No. 35 - 18/02 PBX . 245 3216 - 245 9170, Sede Calle 62 No. 228

-310 7779 - 235 1420, Sede Cra. 16 No. 42 - 47 Tel.: 340 0679. Unicas Sedes en Bogotd.

www.cenda.edu.co

Escaneado con CamScanner



REPUBLICA DE COLOMBIA

LA CORPORACION UNIVERSITARIA CENDA

Con resolucion 11109 del 13 de julio de 1983 expedida por el Ministerio de Educacién Nacional

Teniendo en cuenta que:

31113 ;{Hﬂagah Cubillos Repeg

52.460.509 de Bogota D.C.

Ha cumplide satisfactoriamente los requisitos establecidos por la ley y la reglamentacién de la institucién,
le confiere el titulo de:

Licenciada en Educacion Wasica con
Enfagis en Educacion Artigtica

En testimonio de ello se expide, firma y sella el presente diploma en Bogotd, D.C.
a los 19 dias del mes de Diciembre de 2012,

-

i _'/7A '
Ly : .
{ —/ LS 4, W #(7,44‘444* I "
Rector N Director del’Programa Secretario General (€)

o —
—_—

Registrado Folio 57 No 02398







La Repiiblica de Colombia

p e su nombre el

Instituto de Capacitacion para el Trabajo

Regoluciones Mos. 2825 - 1376 p 2532 bel 18 de fMarso be 1097

Ebducacién Bo Formal

Teniendo en cuenta que:

Luz Magali Cubillos Beyes

C.¢. 52.460.309 de Bogotd D.C.

Cursé p aprobé satigfactoriamente el programa laboral-acabémico p cumplid
lag normas legales p reglamentavias, le confiere el certificabo de:

Ticnicn Laboral en JPreescolar

y.i

- . Vi I
— 7 K L ,,f ; -,-
.-.::-:-4.»« -f .-:':57‘-'-—«" -f/i g mj Lf.{f/-, _ {
Birectora Secretaria

finotabo al Folio RNo. 7 1 Libro be Registro Mo, o

¢ rcquiete D¢ teghsto ¢m la Secretania 0¢ Educacidn scaln
Becieto Po. 2150 b¢ Biciembre 595 g 0114 De Enged 1598

Pabo en Santalé be Bogotd, BC.. el 2 de piusxpre W 2009
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Za Repiblica de Colombia

P en su nombre

€l Colegio Comercial

(arlos U

Hprobado por la Secretaria de Educacion de Santafé de Bogota, D.C.,
segiin Resolucion Mo, 4150 del 20 de Noviembre de 1995

Confiere a:

24 M G&ﬁ'wﬁgw

Joentificado (8) con_c. ¢ $0._s52 460,509 Bt _Sordage S¢ Bogola
el Titulo ve:

Rachiller Comercial

Por baber cursado p aprobado los estudios correspondientes al Bivel de
Educacién Media Vocacional, seguin los planes p programas vigentes.

/ . “\
[ O i ¥ |
Ffﬂ(ﬂ?-T“ L 'Z1l~;l"j)
\ X v,
C f s,
uu.-bCh-‘ ~ gre s PPV ATHESS
_ ﬂect Secretario
. ‘l.
| \
Pado ¢n_Sentaté be Bogots BLA_21 De__ Poviewbee  De 1998

mmm-:ﬁmammouﬂnnlﬂu"
p 2150 del 5 de Miciembre be 1993
Fise

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download




POR

; W El futuro digital . .
m es de todos MBS T I< : M uJ er

El Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones
en el marco del programa Por TIC Mujer certifica que:

Luz Magali Cubillos Reyes
CC No. 52460509

Participé en el curso

Muijeres lideres de la Transformacion Digital

con una duracién de 24 horas de formacion virtual en el ano 2020.

raren Q (g, Vorhed

Karen Abudinen Abuchaibe Adriana Martinez Ardila
Ministra de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones Representante legal UT CEDAVIDA-APOYAR

T}IC Mujer
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Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

LUZ MAGALI CUBILLOS REYES
Con Cedula de Ciudadania No. 52460509

Curso y aprobo la accion de Formacion

PROYECTOS PEDAGOGICOS PARA LA EDUCACION INFANTIL

con una duracion de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Soacha. a los doce (12) dias del mes de agosto de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por

C

"

v &

ROBERTO PRIETO LADINO
Subdirector 69016975 - 12/08/2020

CENTRO INDUSTRIAL Y DE DESARROLLO EMPRESARIAL DE SOACHA FECHA REGISTRO
REGIONAL CUNDINAMARCA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9232002151293CC52460509C.



o
SENA

IN

REGIONAL CUNDINAMARCA

EL CENTRO INDUSTRIAL Y DE DESARROLLO EMPRESARIAL DE
SOACHA

CERTIFICA

Que LUZ MAGALI CUBILLOS REYES identificado(a) con Cedula de Ciudadania No
52460509 de Bogota, realizé y aprobd el curso de PROYECTOS PEDAGOGICOS PARA
LA EDUCACION INFANTIL con una intensidad horaria de Cuarenta y Ocho (48) y obtuvo
una evaluacion Apto (A) con una equivalencia de (4.5).

Equivalencia de Evaluaciones:

D: Reprobd
A: Aprobo

Se expide en Soacha. a los doce (12) dias del mes de agosto de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por

C
v &

ROBERTO PRIETO LADINO
Subdirector CENTRO INDUSTRIAL Y DE DESARROLLO EMPRESARIAL DE SOACHA
REGIONAL CUNDINAMARCA

SENA: Una Organizacién con Conocimiento

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9232002151293CC52460509E.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

LUZ MAGALI CUBILLOS REYES
Con Cedula de Ciudadania No. 52460509

Curso y aprobo la accion de Formacion
ELABORAR MATERIAL DIDACTICO PARA NINOS Y NINAS DE LA PRIMERA INFANCIA

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Soacha, a los veintiun (21) dias del mes de agosto de dos mil diecinueve (2019)

Firmado Digitalmente por
NELSON OCTAVIO GOMEZ BOTERO
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Autenticidad del Documento, |
Bogoté - Colombia

NELSON OCTAVIO GOMEZ BOTERO
Subdirector (E) 61996769 - 21/08/2019

CENTRO INDUSTRIAL Y DE DESARROLLO EMPRESARIAL DE SOACHA FECHA REGISTRO
REGIONAL CUNDINAMARCA
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9232001952665CC52460509C.



o
SENA

IN

REGIONAL CUNDINAMARCA

EL CENTRO INDUSTRIAL Y DE DESARROLLO EMPRESARIAL DE
SOACHA

CERTIFICA

Que LUZ MAGALI CUBILLOS REYES identificado(a) con Cedula de Ciudadania No
52460509 de Bogota, realizd y aprobé el curso de ELABORAR MATERIAL DIDACTICO
PARA NINOS Y NINAS DE LA PRIMERA INFANCIA con una intensidad horaria de
Cuarenta (40) y obtuvo una evaluacién Apto (A) con una equivalencia de (4.5).

Equivalencia de Evaluaciones:

D: Reprobd
A: Aprobo

Se expide en Soacha, a los veintiun (21) dias del mes de agosto de dos mil diecinueve
(2019)

Firmado Digitalmente por
NELSON OCTAVIO GOMEZ BOTERO
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Autenticidad del Documento
Bogotéa - Colombia

NELSON OCTAVIO GOMEZ BOTERO
Subdirector (E) CENTRO INDUSTRIAL Y DE DESARROLLO EMPRESARIAL DE SOACHA
REGIONAL CUNDINAMARCA

SENA: Una Organizacién con Conocimiento

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9232001952665CC52460509E.
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DESARROLLO HUMANDO v FINANCIEROD

DESARROLLO MUMAMND Y FIMANCIERG

MEMOREX DHEF + Conviventia

Los Fundaciones MEMOREX y CONVIVENTIA expiden el presente
Diploma en




Repﬁt;lic; ;:Ie CoLornr:I;Ia | L
Ministerio de Educacién Naciona :
A L e
('X') COLOMBIA pasczn o | ]
v EDUCACION ORDEBOG

SRR A S AT

Instituto Nacional para Sordos poro PERSONAS SORDAS

En el marco del convenio 005 de 2016 entre INSOR y FENASCOL,
SOCIEDAD DE SORDOS DE BOGOTA "SORDEBOG”

Hace constar que:

Luz Magali Cubillos Reyes

Cédula de Ciudadania: 52.460.509

Participé y aprobo el
Curso I. Nivel Inicial de Lengua de Sefias
Colombiana

Dictado en Bogotd desde el 20 de septiembre hasta el 6 de diciembre de 2017
con una intensidad horaria de 40 horas

El presente certificado es valido solamente con el

sello seco de nuestra entidad, y no acredita de P ”;:?ﬂ
v ninguna manera al estudiante como instructor de = = =
Representante legal lengua de sefias ni como intérprete. Instructor

Enrique Téllez Néstor Bustos

Escaneado con CamScanner



ALCALD{A MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
SUBDIRECCION PARA LA INFANCIA
COMPONENTE DE EDUCACION INCLUSIVA DIVERSA Y DE CALIDAD

HACE CONSTAR QUE:
LUZ MAGALI CUBILLOS REYES.
CON CEDULA DE CIUDADANIA NO. 52.460.509

ASISTIO AL CICLO FORMACION EN EDUCACION INICIAL
CON UNA INTENSIDAD DE 12 HORAS

Dado en Bogota D.C., a los 24 dias del mes de Julio de 2014

Londa sl

SANDRA DURAN CHIAPPE
COORDINADORA
FORTALECIMIENTO TECNICO DE AMBITO INSTITUCIONAL

‘B GOTA
HUC/ANA
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Libertad y Orden

EL HOSPITAL VISTA HERMOSA ESE | NIVEL
GRUPO FUNCIONAL DE SALUD PUBLICA - PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

ESTRATEGIAS DE ATENCION INTEGRAL MATERNOINFANTIL COMPONENTE COMUNITARIO

CERTIFICAN QUE:
Luz Magali Cubillos Reyes

Completo el curso y obtiene el Titulo de:

Agente Comunitario en Salud Infantil AIEPI IAFI

Realizado dentro de la vigencia PIC 2009, con una intensidad horaria de 60 horas modalidad Presencial
Tedrica y practica.

Para constancia se firma en la ciudad de Bogota, D.C, Republica De Colombia en el mes de Diciembre de

2009.

. IR
JACQUELINE CAMPOS BAQUERO INES ANGELICA CARRILLO
Coordinadota Salud Plblica Coordinadora PIC

[ R H N}
PEEITITL

GOBIERNO DELA CIURAD
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Séelarie Distrital de Integracion Social

t.empo oportuno para

111

Secretaria Distrital de Integracién Social

y Fundalectura
certifican que

LUZ MAGALI CUBILLOS

participé en los talleres de formacién del proyecto

Tiempo oportuno para leer

cuya intensidad fue de doce horas

Bogota D.C., noviembre 28 de 2008

, /ﬂw/%/éﬁf /@é?’f/ﬁ.

CARMEN BaRvVO
ubdirectora para la infancia Directora Ejecutiva
Fundalectura, 1BBY Colombia

FUNDALECTURA



porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

LUZ MAGALI CUBILLOS REYES, identificado(a) con cédula de ciudadania 52.460.509, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 1 de Julio del 2026.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

:-Q:

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

Sooiedad Adminjstradore-de Fondos de Pepskones y Cesantizs 5 A, - Mit, 800.144.331-3 Fillal de AVA L
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Vigilado Supersalud

Pagina 1 de 1

compensar | salud
eps

EL PROGRAMA DE EPS DE LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR
COMPENSAR
NIT 860.066.942-7

CERTIFICA QUE

Que el(la) sefior(a) LUZ MAGALI CUBILLOS REYES identificado(a) con Cedula Ciudadania 52460509,
se encuentra AFILIADO en el Plan de Beneficios de Salud PBS, de la EPS Compensar como
cotizante Independiente contrato de prestaci??n segun informacién contenida a la fecha en nuestra base

de datos.

Fecha Afiliacion Fecha Retiro
20260309 VIGENTE

El presente certificado se expide a solicitud del (la) interesado(a), a los 1 dias del mes de Julio de 2.026
Observaciones:

Con destino a:
FUNDACION PEPASO

Informaciéon sujeta a verificacion por parte de COMPENSAR EPS, cualquier aclaraciéon con gusto sera
atendida en la linea (601) 4441234 - Documento no valido como autorizacion de traslado ni aclaracion de
multiafiliacién en el SGSSS..

Cordialmente,
COMPENSAR EPS.

Elaboro6: Lina Chat Bot CER-AFI 32791836

Vigilado Supersubsidio &

www.compensar.com
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